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        01 декабря 2016г.                                                                        № 1398

«Об утверждении муниципальной программы

«Развитие культуры в Бугульминском
муниципальном районе Республики

Татарстан на 2017-2019 годы»


Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 09.10.1992 №3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Федеральным законом от 25.06.2002 №73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», Законом Республики Татарстан от 03.07.1998  №1705 «О культуре», Законом Республики Татарстан от 01.04.2005 №60-ЗРТ «Об объектах культурного наследия в Республике Татарстан»: 
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры в Бугульминском муниципальном районе Республики Татарстан на 2017-2019 годы» (Приложение 1).
2. Финансово-бюджетной палате Бугульминского муниципального района Республики Татарстан при формировании местного бюджета предусмотреть выделение финансовых средств на реализацию данной программы.
3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Бугульминского муниципального района.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя Исполнительного комитета Бугульминского муниципального района по социальным вопросам Э.Н.Резванову.
Руководитель                                                                                   А.Р.Галиуллин

                                                                           Приложение 1
                                                                                               к постановлению Исполнительного 
                                                                               комитета Бугульминского 
                                                                            муниципального района
                                                                         Республики Татарстан

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ 

В БУГУЛЬМИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ
РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 

НА 2017-2019 гг.»
Г.БУГУЛЬМА

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Развитие культуры в Бугульминском муниципальном районе Республики Татарстан на 2017-2019 гг.»

	
	

	Основание для разработки программы
	Федеральный закон Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
Федеральный закон Российской Федерации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»
Федеральный закон Российской Федерации «О библиотечном деле»
Федеральный Закон «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации»

Федеральный Закон «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации»

Федеральный закон Российской Федерации «О государственной поддержке кинематографии Российской Федерации»
Федеральный закон Российской Федерации «О народных художественных промыслах»
Закон Республики Татарстан «О культуре»

Закон Республики Татарстан «О библиотеках и библиотечном деле»

Закон Республики Татарстан «О музеях и музейном деле в Республике Татарстан»

Закон Республики Татарстан «О народных художественных промыслах и ремёслах»

Закон Республики Татарстан «Об объектах культурного наследия в Республике Татарстан»
Закон Республики Татарстан «О государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан»
Государственная программа «Развитие культуры Республики Татарстан» на 2014-2020 годы

	
	

	Заказчик Программы
	Исполнительный комитет Бугульминского муниципального района Республики Татарстан

	
	

	Разработчик Программы
	Отдел культуры Исполнительного комитета Бугульминского муниципального района Республики Татарстан

	
	

	Исполнители Программы
	· Исполнительный комитет Бугульминского муниципального района Республики Татарстан
· Исполнительный комитет муниципального образования город Бугульма Бугульминского муниципального района Республики Татарстан
· Отдел культуры Исполнительного комитета Бугульминского муниципального района Республики Татарстан
· Финансово-бюджетная палата Бугульминского муниципального района Республики Татарстан
· Муниципальные образования, входящие в состав Бугульминского муниципального района Республики Татарстан
· Муниципальные бюджетные, автономные учреждения культуры Бугульминского муниципального района Республики Татарстан
· ГАУК «Бугульминский государственный русский драматический театр имени А.В.Баталова»
· Творческие союзы и объединения
· Общественные объединения и организации.

	
	

	Соисполнители Программы
	Управления и отделы Исполнительного комитета Бугульминского муниципального района Республики Татарстан.

	
	

	Муниципальная программа «Развитие культуры в Бугульминском муниципальном районе Республики Татарстан» до 2019 года предусматривает консолидацию усилий всех структур по развитию культуры в муниципальном районе, включая мероприятия, реализуемые в рамках ранее принятых федеральных, республиканских и районных (городских) программ:

· федеральной программы «Культура России (2012-2018 годы)»;

· республиканских программ: государственная программа «Развитие культуры Республики Татарстан на 2014-2020 годы», государственная программа «Реализация государственной национальной политики в Республике Татарстан на 2014-2020 годы»;
· районных (городских) программ: муниципальная программа «Сохранение, изучение и развитие государственных языков Республики Татарстан и других языков в Республике Татарстан на 2014-2020 годы»; муниципальная программа «Реализация национальной политики в Бугульминском муниципальном районе на 2015-2020 годы»; муниципальная целевая программа «Устойчивое развитие сельских территорий на 2016-2017 годы и на период до 2020 года»; муниципальная программа «Патриотическое  воспитание детей и молодежи Бугульминского муниципального района Республики Татарстан на 2017-2019 годы»; целевая программа профилактики наркотизации населения в Бугульминском муниципальном районе на 2017-2019 годы;  муниципальная программа “Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в  Бугульминском муниципальном районе на  2017-2019 годы»; программа социально-экономического развития Бугульминского муниципального района Республики Татарстан на 2017-2019 годы; муниципальная программа по профилактике правонарушений в Бугульминском муниципальном районе Республики Татарстан на 2016-2020 годы; муниципальная программа «Реализация антикоррупционной политики в Бугульминском муниципальном районе на 2015-2020 годы».    


	Цели Программы
	- Создание условий для сохранения культурного потенциала и    культурного наследия народов Республики Татарстан, проживающих в Бугульминском муниципальном районе
- Обеспечение преемственности развития культуры народов     Республики Татарстан  наряду с поддержкой       многообразия культурной жизни, культурных инноваций
-Обеспечение единого культурного пространства Бугульминского муниципального района 

- Создание условий для диалога культур в многонациональном Татарстане, равных возможностей доступа к культурным ценностям для жителей района и представителей разных социальных групп
- Формирование ориентации личности и социальных групп на ценности, обеспечивающие успешную модернизацию общества, развитие и самореализацию личности
- Сохранение самобытности и традиций народов Республики Татарстан
- Удовлетворение текущих и формирование новых потребностей жителей Бугульминского муниципального района в сфере культуры, искусства и кинематографии, повышение привлекательности учреждений культуры для жителей города и района.

	Задачи Программы
	· Создание необходимых условий для реализации конституционного права граждан на участие в культурной жизни, на пользование учреждениями культуры и искусства
· Сохранение и развитие сети учреждений культуры на территории Бугульминского муниципального района

· Сохранение и расширение культурного наследия народов Республики Татарстан
· Возрождение, сохранение и развитие народных художественных промыслов в Бугульминском муниципальном районе

· Обеспечение условий для доступа граждан к культурным благам и ценностям, информационным ресурсам музейных, библиотечных фондов
· Достижение устойчивого развития учреждений по киновидеообслуживанию населения, музеев, клубов, библиотек, образовательных учреждений, творческих групп и объединений
· Информатизация процессов создания, распространения и потребления культурных благ

· Повышение роли культуры в формировании социально-активной личности, защите социально уязвимых категорий граждан

· Концентрация бюджетных средств на приоритетных направлениях развития культуры в Бугульминском муниципальном районе
· Создание благоприятных условий для творческой деятельности, освоения новых форм и направлений культурного общения в Бугульминском муниципальном районе
· Сохранение традиций в подготовке творческих кадров, модернизация деятельности образовательных учреждений отрасли
· Повышение социального статуса и социальной защищенности работников культуры.

	
	

	
	

	Сроки реализации
	 2017 – 2019 годы



	
	

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	· Расширение возможностей для приобщения жителей Бугульминского муниципального района к культурным ценностям
· Сохранение кадрового потенциала отрасли
· Укрепление единого культурного пространства муниципального района
· Осуществление основополагающей роли культуры в становлении, развитии и самореализации личности, гуманизации общества, сохранение самобытности и традиций народов Республики Татарстан.

	
	

	Структура Программы
	1. Развитие культуры и сохранение культурного наследия Татарстана.

2. Развитие профессионального искусства.

3. Расширение и укрепление сети учреждений культуры. Кадровый потенциал отрасли.



	
	

	Ресурсное обеспечение

Программы
	Финансовое обеспечение:

Финансирование мероприятий Программы осуществляется из бюджетов различных уровней, внебюджетных средств, средств населения, предприятий и организаций. 

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в процессе исполнения бюджетов всех уровней.

	
	

	Механизм реализации

Программы
	Контроль над исполнением Программы осуществляется Исполнительным комитетом Бугульминского муниципального района Республики Татарстан. 

Отдел культуры Исполнительного комитета Бугульминского муниципального района отвечает за реализацию Программы в целом, обеспечивает согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию бюджетных средств, подготавливает доклады о ходе реализации Программы за отчетный год.

Срок действия Программы может продлеваться не более чем на один год, допуская корректировку, включение в нее новых подпрограмм.

Механизм реализации Программы предусматривает формирование ежегодно рабочих документов:

· организационного плана действий по реализации мероприятий каждого раздела Программы;

· плана проведения конкретных программных мероприятий;

· проектов соглашений с исполнителями программных мероприятий.


СОДЕРЖАНИЕ

муниципальной программы «Развитие культуры

в Бугульминском муниципальном районе Республики Татарстан» 

 Паспорт Программы                                                                                

 1. Развитие культуры и сохранение культурного наследия Татарстана.

 1.1. Развитие музеев и музейного фонда. Популяризация историко-культурного

 наследия в целях широкого привлечения населения к его изучению и охране. Развитие системы охраны историко-культурного наследия

 1.2.Развитие сферы культурно-досуговой деятельности. Развитие и                                                       стимулирование народного творчества. Сохранение, возрождение и развитие народных традиций, народных художественных  промыслов и ремесел.

 1.3.Развитие библиотечного дела и библиотечных фондов. 
2. Развитие профессионального искусства.

2.1. Выявление и поддержка молодых дарований, развитие системы эстетического образования.

2.2. Создание условий для развития театрального искусства, поддержка статуса творческого деятеля.

3. Расширение и укрепление сети учреждений культуры. Кадровый потенциал отрасли.

3.1. Строительство и реконструкция учреждений культуры и искусства.

3.2. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и искусства.

3.3. Развитие кадрового потенциала сферы культуры.

3.4. Социальная защита и поддержка работников культуры и искусства.

Обоснование Программы

Бугульминский муниципальный район – крупный научный, промышленный и транспортный центр юго-востока Республики Татарстан, богатый своей историей, культурой, традициями народов, ее населявших и населяющих.

В реализации государственной политики в области культуры важную роль и значение играет деятельность учреждений культуры и искусства, их вклад в возрождение духовности общества, организацию культурного досуга населения. Приоритетными направлениями в развитии культуры на территории Бугульминского муниципального района являются следующие: 
- сохранение сети учреждений культуры, обеспечивающих непрерывность воспроизводства творческого потенциала отрасли культуры; 
- изучение, охрана и популяризация историко-культурного наследия; сохранение музейного и библиотечного фондов; 
- сохранение и развитие народных традиций и ремесел; 
- выявление и поддержка молодых дарований; 
- развитие межрегионального культурного обмена; 
- сохранение динамики творческой жизни муниципального района.

В настоящее время в Бугульминском муниципальном районе осуществляет свою деятельность 71 учреждение культуры, в том числе одно – государственное, остальные – муниципальные. Сеть объектов культуры включает 34 клубных учреждения, 30 общедоступных библиотек, 2 детские школы искусств и детская художественная школа, краеведческий музей и литературно-мемориальный музей Я.Гашека, государственный русский драматический театр, парк культуры и отдыха. 
Численность работников  учреждений культуры Бугульминского муниципального района составляет  475 человек, из них специалисты – 322 человека (67,8%), высшее профессиональное профильное образование имеют 134   специалиста, что составляет 41,6% от общего числа специалистов, среднее профессиональное профильное образование – 101  специалист, что составляет  31,4%. 
Информатизация общества, внедрение новых технологий, реформы местного самоуправления, расширение функций учреждений культуры и искусства в новых социально-экономических условиях выдвигают особые требования к качеству подготовки  кадров. Возрастает потребность в специалистах нового типа, обладающих высоким уровнем профессионализма, широким кругозором, владеющих компьютерными технологиями. Анализ ситуации с кадрами, сложившейся на сегодняшний день в учреждениях культуры и искусства, показывает, что учреждения  испытывают острую нехватку специалистов. В решении вопросов кадрового обеспечения отрасли остаются проблемы, требующие комплексного решения: текучесть кадров, «старение» кадров, нехватка квалифицированных специалистов в сельских учреждениях, отсутствие кадрового резерва, отсутствие кандидатов на целевое контрактное обучение из числа выпускников общеобразовательных школ. 
Особая роль в организации культурного досуга, самореализации творческих способностей населения отводится  работе учреждений культурно-досугового типа. Количество культурно-досуговых учреждений по состоянию на 1 января 2016 года  составляет 34, в том числе передвижные – 2. За 2015 год учреждениями культуры Бугульминского муниципального района проведено 5726 культурно-досуговых мероприятий, что на  5,4% выше показателей 2014 года, при этом в среднем на 1 клуб приходится 168 мероприятий. В муниципальном районе осуществляют свою деятельность 430 клубных формирований, которые посещают 9248 человек (увеличение числа формирований на 0,2%;  участников по сравнению с 2014 годом - на 0,3%). Из общего числа формирований – 254 являются формированиями самодеятельного народного творчества, в том числе 138 для детей до 14 лет в количестве 1850 человек.
Количество коллективов самодеятельного народного творчества, имеющих звание «Народный самодеятельный коллектив Республики Татарстан» («образцовый»), составляет 29. 
В ходе реализации республиканской программы строительства объектов культурного назначения в сельских населенных пунктах муниципальных районов республики на территории Бугульминского муниципального района в 2014 году построен и введен в эксплуатацию Берёзовский многофункциональный центр в п.Березовка муниципального образования «Березовское сельское поселение», в 2015 году – Сокольский сельский дом культуры в с.Соколка муниципального образования «Подгорненское сельское поселение», в 2016 году – Батырский сельский клуб в д.Батыр муниципального образования «Подгорненское сельское поселение». 
С 2015 года в Республике Татарстан реализуется программа капитального ремонта объектов культурного назначения в сельских населенных пунктах муниципальных районов республики. В 2015 году в рамках данной программы в Бугульминском муниципальном районе капитально отремонтирован Кудашевский сельский дом культуры, расположенный в с.Кудашево муниципального образования «Кудашевское сельское поселение», в текущем году - Прогресский сельский дом культуры, расположенный в п.Прогресс  муниципального образования «Березовское сельское поселение».
Более 68% клубов (из 32 зданий учреждений культурно-досугового типа 22) требуют капитального ремонта, при этом у многих зданий (19,4%) физический износ составляет более 80%. В районе имеется 1 (одно) аварийное клубное учреждение. По состоянию на 1 сентября 2016 года газифицировано 21 сельское учреждение культуры.
Остро стоит проблема оснащения клубных учреждений современным оборудованием, клубы обеспечены техническими средствами, музыкальными инструментами лишь на 35%. Состояние  материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа, особенно в сельской местности, значительно увеличивает разрыв между культурными потребностями населения и возможностями их удовлетворения.
Актуализация деятельности передвижных учреждений культуры требует решения системных проблем, а именно: изношенность автопарка и недостаток современного оборудования. Все это является существенным препятствием в развертывании культурного обслуживания сельчан с использованием современных методик и технологий социокультурной деятельности. За 2015 год было обслужено 4550 человек, проведено 159 мероприятий, 80 сеансов, продемонстрировано 34 кинофильма. В целях улучшения условий киновидеообслуживания населения требуется приобретение транспорта для передвижного культурного центра.  
Таким образом, учитывая ежегодный износ материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа, работа по строительству объектов культуры, проведению капитального и текущего ремонта, оснащению учреждений культуры современным оборудованием должна быть продолжена.
Библиотеки сегодня развиваются как многофункциональные культурные центры. На территории Бугульминского муниципального района функционируют 30 библиотек, в том числе 1 центральная, 2 детских, 5 городских, 1 поселковая, 21 сельская библиотека-филиал. На текущее время 100 процентов общедоступных библиотек оснащены компьютерным оборудованием, копировально-множительной техникой и имеют доступ в сеть Интернет. По итогам 2015 года количество читателей составило 54159 человек. Охват населения библиотечным обслуживанием составляет 84 процента.
Общий фонд муниципальных библиотек по состоянию на 1 января 2016 года составляет 507928 изданий, книгообеспеченность на одного жителя  - 4,7 книг, на одного читателя – 9,4; показатели читаемости и посещаемости 20,3 и 9,4. Показатель книговыдачи – 1113225 экземпляров. 
Обеспеченность библиотечными специалистами остается невысокой – 41,3% (среднереспубликанский показатель – 56,3%). В библиотечной сети работают 80 библиотечных работников. Из них имеют высшее образование - 38 работников (в том числе библиотечное 16 сотрудников), средне-специальное – 40 работников (в том числе библиотечное 17 сотрудников). 
В настоящее время общество требует от библиотек изменения традиционных технологий, поиска и внедрения новых, подчас совсем непривычных форм обслуживания, иных принципов взаимодействия библиотек друг с другом, органами власти, различными социальными группами. Индикатором деятельности библиотек становятся использование информационно-коммуникационных технологий, продуктов и услуг, созданных на их базе,  которые предоставляются пользователю, корпоративное взаимодействие и организация доступа к электронным ресурсам.  


В последнее время государство уделяет большое внимание проблемам социального и культурного развития села. В отношении библиотек можно отметить следующие положительные моменты: пополнение книжных фондов за счет средств  бюджетов Республики Татарстан и Российской Федерации, создание модельных библиотек, подключение библиотек к государственной интегрированной сети телекоммуникаций республики. Однако имеются проблемы стационарного обслуживания населения в малонаселенных селах и деревнях. В среднем одна сельская библиотека обслуживает жителей 4-х населенных пунктов. Малочисленность населения в селах, большие расстояния между ними диктуют необходимость создания системы нестационарного мобильного обслуживания населения качественными библиотечными услугами, независимо от их социального положения и места проживания. В этих целях необходимо использовать новую модель передвижной библиотеки – библиобуса, отвечающей требованиям эксплуатации в сельской местности и нормативам библиотечного обслуживания с использованием современных информационных технологий.

Одним из приоритетных направлений деятельности муниципальных музеев является сохранение и приумножение музейных фондов, модернизация музейных процессов, использование новых информационных технологий в сферах учета,  хранения и популяризации музейных коллекций в целях совершенствования экспозиционной и музейно-образовательной деятельности. Большое значение имеет обеспечение сохранности и безопасности фондовых коллекций, создание надлежащих условий для хранения экспонатов. По состоянию на 1 января 2016 года в двух муниципальных  музеях количество музейных предметов составляет 23255 экземпляров, в том числе 13125 единиц хранения  основного фонда и 10130 единиц научно-вспомогательного фонда. 
Большое внимание в работе музеев уделяется повышению образовательного и культурного уровня населения, воспитанию патриотизма. В 2015 году число посетителей музеев составило 21659 человек. Ежегодно проводится более 500 экскурсий, 150 культурно-образовательных мероприятий, свыше 20 выставочных проектов и выставок.

Количество зрителей в Бугульминском государственном русском драматическом театре имени А.Баталова ежегодно составляет более 30 тысяч человек, проводится 250 мероприятий. В 2015 году в театре завершилась работа по запуску системы продажи билетов в электронном виде. 
Одним из приоритетных направлений в работе учреждений дополнительного образования в сфере культуры является поддержка молодых дарований, направленная на создание оптимальных условий для развития их творческих способностей. Обеспеченность охвата детей школьного возраста дополнительным образованием художественно-эстетической направленности составляет 9,3 процента (норматив – 12 процентов), общее количество учащихся в учреждениях дополнительного образования в течение последних трех лет оставалось стабильным и по состоянию на 1 сентября 2016 года составило 832 человека. 
За  2015 год в парке культуры и отдыха МБУ «Центр культурно-просветительской работы» совместно с муниципальными учреждениями города было проведено 39 культурно-массовых мероприятий. Охват зрителей составил 17400 человек. В мероприятиях было задействовано  1362 человека.  

Определяющее направление деятельности отдела культуры Исполнительного комитета Бугульминского муниципального района – это разработка и осуществление планов экономического и социального развития в муниципальных учреждениях культуры. На содержание и развитие культуры (в т.ч. образовательные учреждения) в 2015 году из местного бюджета было выделено 118322,7 тыс. рублей.  Среднемесячная заработная плата по учреждениям культуры (библиотеки, музеи, клубы) составила 18228 рублей, по учреждениям дополнительного образования детей (ДШИ, ДХШ) – 23311 рублей.

	Объем местного бюджетного финансирования 

отрасли культуры  на 1 жителя, тыс. рублей

	
	2013
	2014
	2015
	Изменение по отношению к базовому году (+,  -)

	Бугульминский муниципальный район Республики Татарстан
	0,9
	1
	1,08
	+0,08


Платные услуги предоставляются с целью укрепления материально-технической базы, усиления экономической заинтересованности сотрудников, повышения комфортности культурно-досуговой деятельности населения. В 2015 году объем платных услуг населению составил 9093,4 тыс. рублей. В разрезе видов деятельности наибольший удельный вес в составе доходов учреждений занимают доходы от платных услуг парка культуры и отдыха – 4111,3 тыс. рублей или 45,2% в общем объеме платных услуг. Одной из важных задач текущего периода является поиск путей увеличения учреждениями культуры собственных и внебюджетных доходов.
	Доля внебюджетных доходов в общем объеме финансирования, процентов

	
	2013
	2014
	2014
	Изменение по отношению к базовому году
 (+, -)

	Бугульминский муниципальный район Республики Татарстан 
	5,4
	6,3
	7,7
	+1,4



Анализ сложившейся ситуации показывает, что решение основных задач по развитию культуры в муниципальном районе требует программно-целевого подхода. Необходима разработка новой стратегии, включающей целую систему социальных ориентиров, решение организационно-правовых, экономических, материально-технических преобразований. Перспективная программа развития культуры в Бугульминском муниципальном районе на 2017-2019 годы позволит достичь качественно нового уровня культурной жизни с конечной целью – обеспечить реализацию конституционных прав населения Бугульминского муниципального района на доступность культурных ценностей.
В результате выполнения программных мероприятий предполагается достичь определенных результатов во всех направлениях деятельности:

· создание условий для расширения возможностей населения по доступу к культурным ценностям и культурным благам;

· создание условий для эффективного сохранения и использования культурного наследия народов, населяющих республику;

· органичное сотрудничество всех властных и отраслевых структур муниципального района в придании Программе приоритетного смысла;
· повышение эффективности расходования бюджетных средств, создание условий для привлечения в сферу культуры дополнительных ресурсов;
· сохранение и приумножение кадрового потенциала сферы культуры района;

· укрепление единого культурного пространства района.
1. РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ И СОХРАНЕНИЕ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ ТАТАРСТАНА.

1.1. РАЗВИТИЕ МУЗЕЕВ И МУЗЕЙНОГО ФОНДА. ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ ИСТОРИКО-КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ В ЦЕЛЯХ ШИРОКОГО ПРИВЛЕЧЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ К ЕГО ИЗУЧЕНИЮ И ОХРАНЕ.

Цели и задачи:

- сохранение и приумножение предметов музейных фондов;

- сохранение и использование памятников истории и культуры;

- информатизация музеев;

- осуществление музеями культурной и научно-просветительской, образовательной деятельности.
	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-

нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания 


	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	

	1.
	Внедрение и развитие новых информационных технологий, формирование электронных баз данных
	2017-2019
	Приобретение новой версии КАМИС, создание собственных сайтов и версий для слабовидящих, эффективное использование медиаресурсов. Размещение информации о фондах в Объединенном каталоге Музейного фонда, Государственном каталоге Музейного фонда РФ. Приобретение аудиогидов с программным обеспечением 
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	87
	184
	286
	Совершенствование научно-исследовательской, научно-фондовой деятельности музеев. Создание условий 
для посетителей с ограниченными возможностями

	2.
	Реставрация музейных коллекций
	2017-2019
	Реставрация коллекций из металла, дерева, ткани, письменных источников в краеведческом музее
	Внебюджет-

ные средства
	15
	25
	40
	Сохранение музейных коллекций в целях использования в выставочной и культурно-образовательной деятельности

	3.
	Обеспечение сохранности и безопасности фондовых коллекций
	2017-2019
	Приобретение приборов учёта температурно-влажностного и светового режимов,  специального фондового оборудования


	Местный бюджет


	100
	200
	200

	Сохранение музейных коллекций  в целях использования в выставочной и культурно-образовательной деятельности

	4.
	Выявление, изучение, паспортизация памятников истории и культуры. Работа по использованию памятников истории и культуры в целях патриотического, нравственно-эстетического воспитания подрастающего поколения
	2017-2019
	Проведение исторических исследований, изучение традиций народов, проживающих в муниципальном районе. Организация учета объектов культурного наследия регионального (республиканского) значения и вновь выявленных объектов, оформление исторических паспортов, охранных обязательств на каждый объект культурного наследия  
	
	
	
	
	Изучение потенциального музейного наследия региона, сохранение и приумножение национального, исторического и культурного наследия Бугульминского муниципального района

	5.
	Проведение культурно-массовых мероприятий
	2017-2019
	Организация и проведение  экскурсий, выставок, лекций, конкурсов, викторин, семинаров
	
	
	
	
	Развитие досуговой сферы, организация культурной и научно-просветительской, образовательной деятельности 

	6.
	Закупка предметов музейного значения у населения 
	2017-2019
	Приобретение предметов музейного значения через фондово - закупочную комиссию
	Внебюджет-

ные средства
	12
	13
	14
	Пополнение фондовых коллекций музеев в целях улучшения экспозиционной, выставочной и культурно-образовательной деятельности.

	7.
	Издание и приобретение рекламной продукции в целях популяризации музеев
	2017-2019
	Разработка, создание и приобретение рекламной продукции (буклеты, сувениры, открытки, каталоги, афиши, аннотированные проспекты мероприятий и т.п.)
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	20

3
	20

3
	20
3
	Популяризация и пропаганда деятельности музеев

	8.
	Создание благоприятной среды для развития культурно-познавательного туризма, туристического бизнеса
	2017-2019
	Разработка туристического маршрута. Оказание туристических услуг. 
	
	
	
	
	Обеспечение сохранения историко-культурного наследия, развитие образовательной и научной деятельности

	9. 
	Разработка новых музейных программ и проведение музейно-образовательных мероприятий
	2017-2019
	Организация и проведение экскурсий, выставок, музейно-педагогических занятий, лекций, конкурсов, викторин
	Внебюджет-

ные средства
	3
	5
	5
	Внедрение новых форм работы. Развитие досуговой сферы.  Использование музейного фонда в культурно-образовательных,  научно-просветительских целях 

	10.
	Участие в конкурсах на соискание грантовой поддержки творческих проектов 
	2017-2019
	Активная проектная деятельность музейных учреждений. Разработка и представление заявок на соискание грантов различного уровня.
	Бюджеты разных уровней
	
	
	
	Совершенствование деятельности музейных учреждений 

	11. 
	Проведение мероприятий в рамках празднования 100-летия образования ТАССР
	2017-2019
	Организация экскурсий, тематических вечеров, лекций, выставок, музейных мероприятий и пр.
	
	
	
	
	Реализация Указа Президента Республики Татарстан от 25 сентября 2015г. №УП-930 «О праздновании 100-летия образования Татарской Автономной Советской Социалистической Республики»


1.2. РАЗВИТИЕ СФЕРЫ КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. РАЗВИТИЕ И СТИМУЛИРОВАНИЕ НАРОДНОГО ТВОРЧЕСТВА. СОХРАНЕНИЕ, ВОЗРОЖДЕНИЕ И РАЗВИТИЕ НАРОДНЫХ ТРАДИЦИЙ, НАРОДНЫХ ХУДОЖЕСТВЕННЫХ ПРОМЫСЛОВ И РЕМЁСЕЛ.

Цели и задачи:
- создание оптимальных условий для поддержки народного творчества;
- сохранение, возрождение и развитие нематериального культурного наследия народов, проживающих на территории города и района; 

- обеспечение равных возможностей и доступа к нематериальному культурному наследию для всех жителей города и района; 
- повышение социальной и культурной активности населения;

- развитие и совершенствование новых форм культурно-досуговой деятельности;

- поддержка и развитие народного декоративно-прикладного творчества, народных промыслов и ремёсел;

- удовлетворение культурных потребностей населения города и района;

- расширение сети клубных формирований в учреждениях культуры, привлечение к самодеятельному художественному творчеству всех социальных и возрастных категорий населения, создание условий для самореализации творческих способностей.

	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-

нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания 


	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017 
	2018
	2019
	

	1.
	Участие в проведении национального праздника «Сабантуй» в других регионах Российской Федерации
	2017-2019
	Выезд коллективов художественной самодеятельности города и района в регионы компактного проживания татар 
	 Бюджет РТ
	300
	320
	350

	Укрепление культурных связей между регионами

	2.
	Участие самодеятельных творческих коллективов и отдельных исполнителей  в международных, всероссийских, республиканских, региональных смотрах,  фестивалях  и конкурсах
	2017-2019
	Решение организационных вопросов. Подготовка творческих коллективов и отдельных исполнителей
	Местный бюджет
	320
	335
	400

	Повышение исполнительского уровня, укрепление и развитие культурных связей

	3.
	Проведение мероприятий по возрождению и развитию традиционной культуры народов Республики Татарстан («Сабантуй», «Навруз», «Масленица» и др.)
	2017-2019
	Изучение традиций народов, проживающих в городе и районе. Организация праздников.
	Местный бюджет
	380
	395
	420
	Возрождение и развитие традиций народов Республики Татарстан

	4.
	Проведение мероприятий по развитию самодеятельного творчества народов Республики Татарстан (фестиваль межнационального согласия и др.)
	2017-2019
	Организация фестивалей, подготовка творческих коллективов и отдельных исполнителей.
	Местный бюджет


	90
	100
	100
	Повышение исполнительского уровня, приобщение к самодеятельному художественному творчеству широкой категории населения, выявление талантов.

	5.
	Проведение мероприятий по профилактике наркомании, СПИДа, правонарушений, пропаганда здорового образа жизни 
	2017-2019
	Организация акций, эстафет, марафонов, агитпробегов, концертов с тематическими программами
	Местный бюджет
Внебюд-

жетные средства
	80
	80
	80

	Реализация городских целевых программ по профилактике наркотизации населения, борьбе с преступностью и профилактике правонарушений и т.п.

	6.
	Представление творческих коллективов, студий, мастерских к присвоению звания «Народный самодеятельный коллектив Республики Татарстан» 
	2017-2019
	Подготовка  соответствующих документов, решение организационных вопросов
	
	
	
	
	Повышение статуса  самодеятельных  коллективов  

	7.
	Расширение спектра культурно-развлекательных услуг для населения на базе имеющихся учреждений культурно-досугового типа
	2017-2019
	Внедрение новых форм организации досуга. Расширение сети клубных формирований, любительских объединений.
	
	
	
	
	Увеличение числа посетителей культурно-досуговых учреждений. 

	8.
	Проведение Всероссийского  конкурса (любительского и профессионального) детского и юношеского творчества «Москва – Бугульма – транзит» («Роза ветров»)
	2017, 2019
	Организация фестиваля, мастер – классов, творческих лабораторий и семинаров для руководителей коллективов
	  Местный бюджет
	75

	-
	95

	Содействие развитию культуры детского и юношеского творчества, приобщение молодого поколения к истокам национального искусства, повышение уровня исполнительского искусства

	9.
	Создание рубрик, программ, передач о народных художественных промыслах в средствах массовой информации
	2017-2019
	Подготовка тематических материалов и освещение мероприятий (публикация, трансляция), направленных на сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов, в СМИ
	
	
	
	
	Возрождение традиционных народных ремесел, художественных промыслов. Пропаганда достижений народного творчества

	10.
	Формирование банка данных о мастерах народных художественных промыслов, декоративно-прикладного искусства и живописи города и района
	2017-2019
	Составление картотеки со сведениями о народных умельцах
	
	
	
	
	Возрождение традиционных народных ремесел, художественных промыслов. 

	11.
	Создание и поддержка коллективов, мастерских народных художественных промыслов  при учреждениях культуры 
	2017-2019
	Введение  в современную художественную практику народных обрядов, обычаев, традиций. Создание творческих студий, кружков рукоделия, национальной кулинарии и др. Изучение истоков традиционной культуры, этнографии, национальной живописи и других видов творчества
	
	
	
	
	Возрождение и развитие традиционных народных  ремесел, художественных промыслов. Освоение подрастающим поколением традиционных видов народных промыслов и ремесел. Стимулирование самодеятельного художественного творчества 

	12.
	Проведение конкурсов, фестивалей по народным художественным промыслам
	2017-2019
	Организация выставок изделий мастеров народных художественных промыслов, декоративно-прикладного искусства и живописи, конкурсов на лучшие изделия народных умельцев.
	Внебюд-

жетные средства
	15
	15
	20
	Пропаганда ценностей духовного и материального наследия, приобщение к ним населения.

	13.
	Организация участия мастеров народных художественных промыслов в международных, российских, республиканских выставках-ярмарках, конкурсах.
	2017-2019
	Решение организационных вопросов, привлечение мастеров  народных художественных промыслов, ДПИ и живописи к участию  в мероприятиях за пределами Бугульминского муниципального района
	Местный бюджет 
	60
	80
	100
	Сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов. Пропаганда достижений народного творчества.

	14.
	Организация ярмарок, выставок изделий мастеров декоративно-прикладного искусства города и района
	2017-2019
	Развитие народного художественного творчества и декоративно-прикладного искусства
	Местный бюджет
	20
	20
	30
	Возрождение и развитие традиционных народных ремёсел, художественных промыслов, пропаганда ценностей духовного и материального наследия.

	15.
	Мобилизация возможностей семьи в непрерывном развитии культурного потенциала
	2017-2019
	Проведение творческих, спортивных, семейных конкурсов и праздников.

Организация и проведение социально-значимых мероприятий, посвященных Международному дню семьи, Дню матери, Всероссийскому дню семьи, любви и верности.

Организация участия творческих семей города и района в мероприятиях семейного творчества различного уровня.
	Местный бюджет
	110
	120
	130
	Укрепление института семьи, семейных ценностей, организация семейного досуга.

	16.
	Развитие фольклорного движения в Бугульминском муниципальном районе
	2017-2019
	Создание и развитие фольклорных коллективов, организация фольклорных фестивалей, праздников
	Местный бюджет
Внебюд-

жетные средства
	50
	60
	70

	Сохранение, возрождение и развитие народного художественного творчества. Поддержка народных талантов

	17.
	Проведение мероприятий в области развития художественной самодеятельности, народного творчества (фестивали, смотры, конкурсы по жанрам и т.п.)
	2017-2019
	Организация мероприятий, подготовка творческих коллективов и отдельных исполнителей
	Местный бюджет

Внебюд-

жетные средства


	70
	70
	80
	Повышение исполнительского уровня. Приобщение к самодеятельному художественному творчеству широкой категории населения. Выявление талантов.

	18.
	Проведение общегородских праздников, памятных мероприятий (День Победы, День города, митинги памяти и др.)
	2017-2019
	Организация и проведение мероприятий
	Местный бюджет
	700
	750
	800
	Разнообразие культурной жизни Бугульминского муниципального района

	19.
	Взаимодействие с творческими и общественными организациями
	2017-2019
	Проведение совместно с творческими союзами мероприятий, направленных на популяризацию творчества известных деятелей литературы и искусства
	
	
	
	
	Разнообразие культурной жизни Бугульминского муниципального района

	20.
	Проведение мероприятий в рамках празднования 100-летия образования ТАССР
	2017-2019
	Организация концертов, тематических вечеров, конкурсов, литературно-музыкальных композиций, выставок и пр.
	
	
	
	
	Реализация Указа Президента Республики Татарстан от 25 сентября 2015г. №УП-930 «О праздновании 100-летия образования Татарской Автономной Советской Социалистической Республики»

	21.
	Сохранение, возрождение и развитие  нематериального культурного наследия. Мониторинг объектов нематериального культурного наследия в целях сохранения истории культуры народов, проживающих на территории города и района
	2017-2019
	Организация этнографических выездов. Сбор фольклорного материала, формирование этнографического кабинета. Формирование базы данных объектов нематериального культурного наследия, проведение их полной паспортизации. Внесение всех выявленных объектов нематериального культурного наследия в Единый реестр объектов нематериального культурного наследия коренных народов Республики Татарстан.
	
	
	
	
	Обеспечение доступа гражданам к Объектам нематериального культурного наследия. Популяризация (через СМИ, сеть Интернет) нематериального культурного наследия как фактора культурной идентификации и этнокультурного развития народов, проживающих на территории города и района.

	22.
	Внедрение и развитие новых информационных технологий,  формирование электронных баз данных 
	2017-2019
	Подключение сельских клубных учреждений к сети Интернет.

Приобретение оргтехники, установка скоростного  Интернета. Создание  собственных сайтов.
	Местный бюджет 
	145
	155
	165
	Совершенствование   деятельности культурно-досуговых учреждений 

	23.
	Проведение юбилейных  мероприятий творческих коллективов культурно-досуговых учреждений
	2017-2019
	Составление сценария, организация праздничных мероприятий, реклама, издание печатной продукции
	Внебюджет-

ные средства
	30
	35
	40


	Придание значимого уровня юбилейным торжествам, проведение на высоком организационном уровне. Стимулирование самодеятельного художественного творчества.

	24.
	Создание передвижного культурного центра, осуществляющего киновидеообслуживание   и организацию досуга населения разных возрастных групп населения
	2017
	Решение организационных вопросов, организация деятельности учреждения.
	Бюджет РТ

Местный бюджет
	211
211
	-

-
	-

-
	Совершенствование работы по киновидеообслужи-

ванию и организации досуга.

Улучшение условий  культурного обслуживания населения.

	25.
	Проведение мероприятий 

по совершенствованию киновидеообслуживания населения города и района
	2017
	Оснащение передвижного культурного центра современным кинооборудованием, увеличение спектра  оказываемых услуг 
	Местный бюджет 
	250
	-
	-
	Улучшение условий  для обеспечения широкого доступа населения к услугам современного киновидеопроката

	26.
	Проведение кинофестивалей, акций, марафонов, направленных на популяризацию отечественного и зарубежного киноискусства
	2017-2019
	 Участие во Всероссийской акции «Ночь кино», проведение Недели кино, кинопоказов под открытым небом и пр.
	Местный бюджет
	50
	60
	70
	Разнообразие культурной жизни города и района

	27.
	Обеспечение ведомственного взаимодействия с Бугульминским отделением  ГБУ «Татаркино» Министерства культуры Республики Татарстан
	2017-2019
	Координация и кооперация с  государственными ведомственными учреждениями с целью комплексного развития отрасли
	
	
	
	
	Улучшение условий кинообслуживания населения

	28.
	Участие в конкурсах на соискание грантовой поддержки творческих проектов 
	2017-2019
	Активная проектная деятельность культурно-досуговых учреждений. Разработка и представление заявок на соискание грантов различного уровня.
	Бюджеты разных уровней
	
	
	
	Совершенствование деятельности учреждений культурно-досугового типа

	29.
	Доведение уровня социальных гарантий обеспеченности учреждениями культурно-досугового типа  до нормативного значения
	2019
	Оптимизация сети учреждений клубного типа в целях достижения нормативного уровня социальных гарантий обеспеченности учреждениями культурно-досугового типа, обеспечение эффективного использования бюджетных средств при оказании муниципальных услуг
	
	
	
	
	Реализация Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.2009г. №42 «Об установлении уровня социальных гарантий обеспеченности общественной инфраструктурой, социальными услугами до 2019 года»


1.3. РАЗВИТИЕ БИБЛИОТЕЧНОГО ДЕЛА И БИБЛИОТЕЧНЫХ ФОНДОВ. 

Цели и задачи:

- развитие системы библиотечного обслуживания, способной обеспечить гражданам реализацию их конституционных прав на свободный доступ к информации и знаниям, а также сохранение национального культурного наследия, хранящегося в библиотеках;
- обеспечение единого информационного пространства, внедрение и развитие новых информационных технологий;
- модернизация деятельности библиотек и автоматизация рабочих мест, библиотечных процессов;
- расширение культурно-просветительской деятельности библиотек по продвижению чтения;

- совершенствование системы комплектования  и создание современной модели библиотечных фондов;

- обеспечение доступа к информационным ресурсам категорий населения, требующих социальной поддержки;
- создание межведомственной библиотечной кооперации;

- совершенствование системы непрерывного профессионального образования и повышения квалификации специалистов библиотек.
	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-

нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания 


	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017

	2018
	2019

	

	1.
	Сохранение МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека»  в качестве формы современной организации информационно-библиотечного обслуживания населения 
	2017-2019
	Обеспечение гарантированного свободного доступа к информации всех граждан
	
	
	
	
	Полное удовлетворение информационных, познавательных и эстетических запросов населения города и района.

	2.
	Создание комплексной системы сохранности и безопасности библиотечных фондов города и района как части культурного наследия
	2017-2019
	Оснащение библиотек средствами, необходимыми для обеспечения безопасности и сохранности фондов
	Бюджет РТ

Местный бюджет

	20

80
	30

70
	50

100
	Обеспечение безопасности фондов библиотек города и района.

	3.
	Развитие и укрепление партнерства библиотек города и района с образовательными и социальными учреждениями
	2017-2019
	Разработка и реализация специальных программ и проектов по проведению совместных мероприятий и культурных акций 
	Внебюджет-

ные средства
	3
	15
	20
	Развитие и укрепление межведомственных связей

	4.
	Создание современной модели библиотечных фондов
	2017-2019
	Гарантированное централизованное комплектование фондов общедоступных библиотек документами на различных носителях. Обеспечение целевого комплектования фондов общедоступных библиотек национальными, краеведческими, отраслевыми изданиями. Организация ежегодной базовой централизованной подписки на базовый комплект республиканских периодических изданий для муниципальных библиотек. 
	Бюджет РФ

Местный бюджет
	40

800
	50

850
	50

   900
	Обеспечение обновляемости библиотечного фонда

	5. 
	Обеспечение единого информационного пространства библиотек Республики Татарстан. Создание информационной системы библиотечной системы Республики Татарстан
	2017-2019
	Участие в развитии сводного электронного каталога библиотек республики.

Обеспечение библиотек правовыми системами. 
	
	
	
	
	Развитие информационно – коммуникационных технологий в сфере библиотечного дела Увеличение объема электронного каталога к общему объему фондов библиотек

	6.
	Модернизация и автоматизация рабочих мест
	2017
	Монтаж структурированных кабельных систем и обеспечение сетевым оборудованием, подключение к государственной интегрированной системе телекоммуникаций республики
	
	
	
	
	Развитие информационно – коммуникационных технологий в сфере библиотечного дела. Увеличение доли библиотек, имеющих автоматизированные рабочие места.

	7.
	Приобретение мобильного комплекса КИБО «Библиотека на колёсах»
	2018
	Обслуживание пожилых и инвалидов на дому, организация внестационарного обслуживания и оказания методической помощи 65 передвижкам малых населенных пунктов
	Бюджет РТ
	-
	1400
	-
	Улучшение

библиотечного

обслуживания

населения города

и района.

	8.
	Расширение культурно-просветительской деятельности библиотек по продвижению чтения и книги
	2017-2019
	Проведение общегородской (районной) межведомственной научно-практической конференции по проблеме поддержки и развития чтения. Проведение  общегородских (районных) акций, фестивалей, книжных аукционов, литературных марафонов, выездных просветительских акций
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	-

5
	21

5
	23

5
	Повышение социального статуса чтения. Популяризация деятельности библиотек. 

	9.
	Развитие библиотек как центров социокультурных коммуникаций
	2017-2019
	Создание центров по изучению татарского языка на базе центральной библиотеки, библиотеки Дружбы народов. 

Создание нравственно-психологических центров на базе городских библиотек. Создание центров чтения  (интеллект – центров).

Развитие на базе библиотек любительских объединений, клубов по интересам. 
	
	
	
	
	Улучшение

библиотечного

обслуживания

населения города

и района. Формирование здорового образа жизни

	10.
	Совершенствование работы по организации досуга и привлечения к чтению категорий населения, требующих социальной поддержки
	2017-2019
	Создание библиотечных программ для категорий населения, требующих социальной поддержки (малообеспеченные, инвалиды, дети-сироты, многодетные семьи), проведение различных мероприятий с читателями
	
	
	
	
	Создание условий в библиотеках для обслуживания категорий населения, требующих социальной поддержки.

	11.
	Участие в конкурсах на соискание грантовой поддержки творческих проектов 
	2017-2019
	Активная проектная деятельность библиотечных учреждений. Разработка и представление заявок на соискание грантов различного уровня.
	Бюджеты разных уровней

	
	
	
	Совершенствование деятельности библиотечных учреждений 

	12.
	Проведение мероприятий в рамках празднования 100-летия образования ТАССР
	2017-2019
	Организация и проведение информационных, просветительских мероприятий, тематических вечеров, конкурсов, литературно-музыкальных композиций, книжных выставок, презентаций, обзоров и пр.
	
	
	
	
	Реализация Указа Президента Республики Татарстан от 25 сентября 2015г. №УП-930 «О праздновании 100-летия образования Татарской Автономной Советской Социалистической Республики»

	13.
	Доведение уровня социальных гарантий обеспеченности библиотеками до нормативного значения
	2019
	 Достижение нормативного уровня социальных гарантий обеспеченности библиотеками, обеспечение эффективного использования бюджетных средств при оказании муниципальных услуг
	
	
	
	
	Реализация Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.2009г. №42 «Об установлении уровня социальных гарантий обеспеченности общественной инфраструктурой, социальными услугами до 2019 года»


2. РАЗВИТИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ИСКУССТВА. 

2.1. ВЫЯВЛЕНИЕ И ПОДДЕРЖКА МОЛОДЫХ ДАРОВАНИЙ.  РАЗВИТИЕ И СОХРАНЕНИЕ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ.

Цели и задачи:

- сохранение и развитие начального художественного образования, подготовка к профессиональной деятельности в сфере культуры и искусства;

- модернизация деятельности образовательных учреждений культуры;

- привлечение ресурсов художественно-эстетического образования в целях социально-культурной адаптации детей и подростков для профилактики и коррекции асоциального поведения;

- улучшение методического и кадрового обеспечения;

- создание условий для выявления, поддержки художественно-одаренных детей и подростков;

- повышение качества образования;

- формирование и развитие эстетических потребностей и вкусов учащихся; развитие эстетического воспитания детей. 
	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-

нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания 


	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	

	1.
	Участие в международных, всероссийских, республиканских, региональных и городских конкурсах, фестивалях, смотрах, выставках
	2017-2019
	Представление молодых дарований муниципального  района  на творческих форумах различного уровня
	Внебюджет-

ные средства
	150
	150
	170

	Повышение исполнительского мастерства учащихся

	2.
	Материальная поддержка учащихся в образовательных учреждениях дополнительного образования  - талантливых детей-сирот, детей с ограниченными возможностями здоровья 
	2017-2019
	Предоставление льгот по оплате за дополнительные  образовательные услуги
	
	
	
	
	   Обеспечение доступа к культурным ценностям детям-сиротам, детям с ограниченными возможностями здоровья.

	3.
	Проведение городских смотров, конкурсов, фестивалей, выставок в области музыкального и  изобразительного  искусства
	2017-2019
	Разработка и утверждение положений о конкурсах, фестивалях, смотрах в установленном порядке, подготовка и организация мероприятий, реклама
	Внебюджет-

ные средства
	30
	30
	35


	Пропаганда детского творчества, выявление одаренных детей и молодежи, создание условий для их творческого роста

	4.
	Проведение юбилейных  мероприятий профессиональных коллективов ДШИ
	2017-2019
	Составление сценария, организация праздничных мероприятий, реклама, издание печатной продукции
	Внебюджет-

ные средства
	15
	15
	20

	Придание значимого уровня юбилейным торжествам, проведение на высоком организационном уровне

	5.
	Повышение профессионального уровня преподавателей детских школ искусств  и детской художественной школы
	2017-2019
	Организация и  проведение семинаров, конференций,  мастер - классов для преподавателей ДШИ и ДХШ
	
	
	
	
	Повышение профессионального уровня преподавателей ДШИ, ДХШ

	6.
	Внедрение современных  информационных технологий в учебный процесс
	2017-2019
	Применение в учебном процессе автоматизированных информационных обучающих систем. Оснащение образовательных учреждений  компьютерами, графическими планшетами и иной оргтехникой.
	Внебюджет-

ные средства
	150
	210
	240


	Модернизация учебного процесса. Укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования.  

	7.
	Работа по внедрению федеральных государственных требований в деятельность образовательных учреждений
	2017-2019
	Внесение изменений в Устав, разработка локальных актов, учебных планов и графиков образовательного процесса нового поколения, прохождение лицензирования.
	
	
	
	
	Разработка и внедрение в образовательный процесс учебных планов и графиков согласно ФГТ 

	8.
	Участие в реализации проекта «Дополнительное образование детей» в информационной системе «Электронное образование»
	2017-2019
	Организация системы учета контингента учащихся, осуществление контроля за посещаемостью учебных занятий. Предоставление населению возможности получения услуги по зачислению ребенка в образовательную организацию в электронном виде.
	
	
	
	
	Совершенствование деятельности образовательных учреждений. Расширение спектра предоставляемых услуг.

	9.
	Расширение сети творческих коллективов ДШИ
	2017-2019
	Создание новых творческих коллективов преподавателей и учащихся
	
	
	
	
	Совершенствование концертной деятельности учащихся и преподавателей ДШИ

	10.
	Издание учебных методических пособий для ДШИ, ДХШ
	2017-2019
	Разработка, обсуждение, утверждение в  установленном порядке и издание методических пособий
	Внебюджет-

ные средства
	10
	10
	15


	Совершенствование учебного процесса

	11.
	Формирование имиджевой политики образовательных учреждений художественно-эстетической направленности
	2017-2019
	 Создание презентаций, буклетов, видеороликов.
	Внебюджет-

ные средства
	40
	50
	50
	Популяризация достижений обучающихся и преподавателей образовательных учреждений художественно-эстетической направленности

	12.
	Участие в конкурсах на соискание грантовой поддержки проектов образовательных организаций художественно-эстетической направленности
	2017-2019
	Активная проектная деятельность образовательных учреждений. Разработка и представление заявок на соискание грантов различного уровня.
	Бюджеты разных уровней
	
	
	
	Совершенствование учебного процесса и деятельности ДШИ, ДХШ

	13.
	Доведение уровня социальных гарантий обеспеченности охватом детей школьного возраста дополнительным образованием художественно-эстетической направленности до нормативного значения
	2019
	Достижение нормативного уровня социальных гарантий обеспеченности охватом детей школьного возраста дополнительным образованием художественно-эстетической направленности, обеспечение эффективного использования бюджетных средств при оказании муниципальных услуг
	
	
	
	
	Реализация Постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.2009 г. №42 «Об установлении уровня социальных гарантий обеспеченности общественной инфраструктурой, социальными услугами до 2019 года»


2.2. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ  ДЛЯ  РАЗВИТИЯ  ТЕАТРАЛЬНОГО ИСКУССТВА,  ПОДДЕРЖКА  СТАТУСА  ТВОРЧЕСКОГО ДЕЯТЕЛЯ.
Цели и задачи:

- создание условий для развития театра как вида искусства;

- сохранение и приумножение театральных традиций;

- создание условий для выявления и становления одаренной творческой молодежи;

- активизация гастрольно-фестивальной деятельности.

	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-

нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания 


	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	

	1.
	Воспитание детей  и молодежи на лучших традициях театрального искусства
	2017-2019
	Включение в репертуар театра  спектаклей для детей и молодежи
	Внебюджет-

ные средства
	80
	80
	90
	Приобщение детей и молодежи к искусству театра

	2.
	Региональный фестиваль театров «Театральные сезоны в Бугульме» 
	2018
	Проведение театрального фестиваля  с участием театров из Самарской, Оренбургской областей, Республики Башкортостан
	Бюджет РТ
	-
	200
	-
	Популяризация театрального искусства. Развитие и укрепление межрегиональных культурных связей. Повышение профессионального мастерства работников театра

	3.
	Обеспечение молодых специалистов БГРДТ благоустроенным общежитием
	2017-2019
	Выделение служебных квартир, размещение молодых специалистов
	
	
	
	
	Создание условий для проживания молодых специалистов БГРДТ

	4.
	Увеличение количества городских рекламных тумб для информирования населения о выступлениях театральных и иных творческих (в том числе гастролирующих) коллективов 
	2017-2019
	Изготовление и размещение по городу рекламных тумб
	
	
	
	
	Создание условий для информирования населения о выступлениях творческих коллективов. 

	5.
	Творческие гастроли в России и за рубежом 
	2017-2019
	Организация гастролей Бугульминского государственного русского драматического театра им.А.В.Баталова 
	Бюджет РТ
	250
	250
	280
	Укрепление и развитие межрегиональных и международных культурных связей


3. РАСШИРЕНИЕ И УКРЕПЛЕНИЕ СЕТИ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ. 

КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ОТРАСЛИ.

3.1. СТРОИТЕЛЬСТВО И РЕКОНСТРУКЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ.

Цели и задачи:

- укрепление сети учреждений культуры;

- обеспечение широкого доступа всех социальных слоев населения города и района к культурным ценностям.
	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-

нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания
	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	

	1.
	Реконструкция здания литературно-мемориального музея Я.Гашека
	2017-2019
	Разработка проектно-сметной документации, согласование документации с Министерством культуры Республики Татарстан, проведение реконструкции здания
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	300
25
	700

30
	700

30


	 Сохранение объекта культурного наследия, улучшение условий для полноценного хранения культурных и исторических ценностей. Повышение качества оказания услуг населению. 

	2.
	Совершенствование работы парка культуры и отдыха г.Бугульмы: благоустройство территории; оснащение оборудованием; строительство административно-хозяйственного здания; монтаж электроосвещения.
	2017-2019
	Благоустройство территории. Создание условий для работы парка в зимних условиях. Организация работы новых аттракционов. Внедрение инновационных форм работы. 
	Внебюджет-

ные средства
	2300
	3200
	3500

	Организация семейного отдыха, культурно-просветительской и физкультурно-оздоровительной работы.

	3.
	Строительство сельского клуба в п.Плодопитомник
	2017
	Строительство клубного учреждения, оснащение мебелью, оборудованием, оргтехникой
	Бюджет РТ

Местный бюджет
	6250
600

	-

-
	-

-
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	4. 
	Строительство многофункционального центра в п.Подлесный
	2017
	Строительство клубного учреждения, оснащение мебелью, оборудованием, оргтехникой
	Бюджет РФ

Бюджет РТ

Местный бюджет
	6250
600

	-

-
	-

-
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.


3.2.  УКРЕПЛЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ.

	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-

нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания
	Потребность в финансировании,

в тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	

	1.
	Капитальный ремонт зданий учреждений культуры 
	
	
	
	
	
	
	

	
	*Вязовский СДК
	2017
	Разработка проектно-сметной документации, реконструкция здания, строительство пристроя к дому культуры
	Бюджет РТ

Местный бюджет


	10541

1500
	-

-


	-

-


	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Малобугульминский СДК
	2017
	Проведение ремонтных работ, установка автономного отопления
	Бюджет РТ


	12500
	-
	-
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*МАУК Дом техники 
	2017-2019
	Проведение ремонтных работ
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	600
	500
	500
	Улучшение условий для культурно-досуговой деятельности.

	
	*Восточный СДК
	2017
	Завершение ремонтных работ, газификация
	Местный бюджет
	2800
	-
	-
	Улучшение условий для культурно-досуговой деятельности.

	
	*Карабашский ДК
	2017-2019
	Проведение ремонтных работ
	Бюджет РТ

Внебюджет-

ные средства
	8000
	8000
	8000
	Улучшение условий для культурно-досуговой деятельности.

	
	*Новосумароковский СДК 
	2017
	Проведение ремонтных работ
	 Местный бюджет 
	1200
	-
	-
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Петровский СДК
	2018
	Проведение ремонтных работ
	Бюджет РТ
	-
	12500
	-
	Улучшение условий для культурно-досуговой деятельности.

	
	*Зеленорощинский СДК
	2018
	Проведение ремонтных работ
	 Местный бюджет


	-
	    8500
	-
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Наратлинский СДК
	2018
	Проведение ремонтных работ
	Местный бюджет
	-
	    7800
	-
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Дом ремёсел
	2017-2018
	Проведение ремонтных работ
	 Местный бюджет
	2420
	     400
	-
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Подгорненский СДК
	2019
	Проведение ремонтных работ
	Бюджет РТ
	-
	-
	16592
	Улучшение условий для культурно-досуговой деятельности.

	
	*Ключевский СДК 
	2019
	Проведение ремонтных работ
	 Местный бюджет
	-
	       -
	2800
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Таллы-Булякский СДК
	2019
	Проведение ремонтных работ
	Местный

бюджет
	-
	-
	1800

	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Иркенский СДК
	2019
	Проведение ремонтных работ
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	-
	-
	2500
	Улучшение условий организации культурного досуга населения.

	
	*Краеведческий музей
	2017
	Проведение ремонта фасада здания
	Местный бюджет 
	300
	-
	-
	Сохранение объекта культурного наследия (памятника истории и культуры)

	
	*Детская школа искусств
	2017-2019
	Проведение ремонтных работ 
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	500
	800
	900

	Создание условий для образовательной деятельности преподавателей и обучающихся.

	
	*Детская школа искусств №2
	2017-2019
	Проведение ремонтных работ
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	1500
	500
	300
	Создание условий для образовательной деятельности преподавателей и обучающихся.

	
	*Детская художественная школа
	2017-2019
	Проведение ремонтных работ 
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	80
	80
	100
	Создание условий для образовательной деятельности преподавателей и обучающихся.

	
	*Городские библиотеки
	2017-2019
	Проведение ремонтных работ, укрепление материально-технической базы для обеспечения безопасности библиотечных фондов 
	Местный бюджет

	80

	   100

	100
	Улучшение условий обслуживания читателей, обеспечение сохранности библиотечных фондов.

	2.
	Оснащение учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	

	
	*СК п.Плопитомник
	2017
	Оснащение вновь построенного учреждения мебелью, театральными креслами, одеждой сцены, оргтехникой
	Местный бюджет
	200
	-
	-
	Улучшение условий для организации досуга населения.

	
	*Многофункциональный центр п.Плодопитомник
	2017
	Оснащение вновь построенного учреждения мебелью, театральными креслами, одеждой сцены, оргтехникой
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	300
	-
	-
	Улучшение условий для организации досуга населения.

	
	*Андреевский СК
	2017
	Приобретение мебели, одежды сцены, звуковой аппаратуры, оснащение оргтехникой
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства 
	150
	-
	-

	Улучшение условий для организации досуга населения.

	
	*Восточный СДК
	2017
	Пошив костюмов, приобретение светового оборудования, мебели, одежды сцены, театральных кресел, оснащение оргтехникой
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства

	450
	-
	-
	Улучшение условий для организации досуга населения

	
	*Петровский     СДК
	2017
	Приобретение мебели, светового оборудования, одежды сцены, театральных кресел,  оснащение оргтехникой и мультимедийным проектором
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	300
	-
	130
	Улучшение условий для организации досуга населения.

	
	*Вязовский  СДК 
	2017
	Приобретение мебели, театральных кресел, светового оборудования, звукоусилительной аппаратуры, оснащение оргтехникой и мультимедийным проектором 
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	380
	       -
	-

	Улучшение условий для организации досуга населения

	
	*Таллы-Булякский СДК СДК
	2018
	Приобретение мебели, одежды сцены, звуковой аппаратуры, оснащение оргтехникой
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	-
	200
	-

	Улучшение условий для организации досуга населения.

	
	*Новоалександровский СДК
	2018
	Приобретение мебели, светового оборудования, звукоусилительной аппаратуры, оснащение оргтехникой и мультимедийным проектором
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	-
	280
	-
	Улучшение условий для организации досуга населения

	
	*Ключевский СДК
	2019
	Приобретение светового оборудования, звукоусилительной аппаратуры, оснащение оргтехникой, пошив костюмов
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	-
	     -
	300

	Улучшение условий для организации досуга населения.

	
	*Татарско-Дымской СДК
	2019
	Приобретение мебели, звукоусилительной аппаратуры, музыкальных инструментов, оснащение оргтехникой
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	-
	     -
	300

	Улучшение условий для организации досуга населения

	
	*Карабашский ДК
	2017-2018
	Приобретение мебели, светового оборудования, звукоусилительной аппаратуры, музыкальных инструментов,  одежды сцены, оснащение оргтехникой и мультимедийным проектором
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	50
	450
	-
	Улучшение условий для организации досуга населения

	
	*Передвижная бригада по киновидеообслужи-

ванию населения
	2017
	Приобретение светового оборудования, звукоусилительной аппаратуры, оснащение оргтехникой
	Местный бюджет 

Внебюджет-

ные средства
	200
	-
	-
	Улучшение условий для организации досуга населения

	
	*Литературно-мемориальный музей Я.Гашека
	2017-2019
	Установка систем видеонаблюдения, автоматического пожаротушения в фондохранилище и экспозиционных залах.

Приобретение металлических стеллажей, кондиционеров. 
	Местный бюджет


	90
	100
	50
	Создание условий для полноценного и безопасного хранения культурных и исторических ценностей.

	
	*Краеведческий музей
	2017-2019
	Приобретение специального фондового оборудования, приборов учёта освещённости, осушителей воздуха для фондохранилища.
Установка камер наружного видеонаблюдения и камер видеонаблюдения в двух экспозиционных залах.
	Местный бюджет

	155
	200
	200
	Обеспечение  сохранности и безопасности фондовых коллекций в целях использования в экспозиционно-выставочной, музейно-образовательной деятельности музея.

	
	*Детская школа искусств
	2014-2016
	Установка системы видеонаблюдения внутри и снаружи здания. Приобретение комплекта звукоусилительной аппаратуры, осветительного оборудования,  кондиционеров, музыкальных инструментов, учебной и нотной  литературы, наглядных пособий, пополнение фонотеки, пошив концертных костюмов.
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	150

150
	-

300
	-

400

	Улучшение условий для образовательной деятельности преподавателей и обучающихся. 

	
	*Детская школа искусств №2
	2017-2019
	Приобретение музыкальных инструментов, учебной и нотной  литературы, наглядных пособий, пополнение фонотеки, пошив концертных костюмов, оснащение оргтехникой, обновление мебели, интерьера школы.
	Внебюджет-

ные средства
	80
	100
	125
	Улучшение условий для образовательной деятельности преподавателей и обучающихся. 

	
	*Детская художественная школа
	2017-2019
	Приобретение учебной литературы, наглядных пособий, гипсовых моделей, пополнение натурного фонда. Оснащение оргтехникой, обновление мебели.
	Внебюджет-

ные средства
	120
	   120
	150

	Улучшение условий для образовательной деятельности преподавателей и обучающихся.

	
	*Библиотеки города и района 
	2017-2018
	Оснащение современным оборудованием для хранения и использования фондов, осуществления их функций, безопасного и комфортного пребывания пользователей.

Приобретение комплектов специализированного  оборудования и мебели.
	Местный бюджет

	250


	325

   
	-


	Улучшение условий для обслуживания читателей. Приобретение специализированного библиотечного оборудования и инвентаря, оргтехники, аудио-видеоаппаратуры.

	
	*Библиотеки города и района
	2017-2018
	Обеспечение специализированным оборудованием и материально-техническими средствами для доступа инвалидов и групп с ограниченной мобильностью
	Местный бюджет
	150


	150


	-


	Улучшение условий для обслуживания читателей.

	
	*Библиотеки города и района
	2017-2019
	Обеспечение средствами пожарной и охранной сигнализации
	Местный бюджет
	580
	550
	550
	Обеспечение безопасности и сохранности фондов

	
	*МАУК «Дом техники»
	2017-2019
	Приобретение звукового и светового оборудования, мультимедийного проектора, одежды сцены, музыкальных инструментов, электронного задника (монитор), электронных кулисных панелей, спортивного инвентаря, пошив сценических костюмов. 
	Местный бюджет

Внебюджет-

ные средства
	700


	     400
	450
	Улучшение условий для организации культурного досуга населения. 


3.3. РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА СФЕРЫ КУЛЬТУРЫ.
Цели и задачи:

- внедрение современных механизмов управления и подготовки кадров для обеспечения учреждений культуры квалифицированным персоналом;

- сохранение и укрепление кадрового потенциала отрасли;

- подготовка и переподготовка кадрового резерва сферы культуры;

- укрепление престижа профессии работников культуры и искусства.
	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-
нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания 

(в тыс. рублей)
	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017

	2018
	2019

	

	1.
	Обеспечение межведомственного взаимодействия
	2017-2019
	Координация и кооперация с другими ведомствами с целью комплексного развития культуры
	
	
	
	
	Выделение культурной основы в любом виде деятельности.

	2.
	Проведение ежегодного слета работников культуры муниципального  района, посвященного Всероссийскому дню работника культуры
	2017-2019
	Подведение годовых итогов работы учреждений культуры 
	Местный бюджет
	110
	   130
	140

	Формирование единого культурного пространства.

	3.
	Повышение квалификационных требований к руководителям и специалистам учреждений культуры
	2017-2019
	Проведение систематической аттестации кадров как эффективного механизма контроля и стимулирования качества труда
	
	
	
	
	Повышение профессионализма руководителей и специалистов учреждений культуры

	4.
	Подготовка и переподготовка руководящих кадров для учреждений культуры
	2017-2019
	Ежегодное обучение специалистов на целевых курсах менеджеров, экономистов в области культуры в образовательных организациях высшего образования
	
	
	
	
	Формирование руководителей, соответствующих современным требованиям к менеджменту в сфере культуры. Повышение образовательного уровня и уровня компетентности руководителей учреждений.

	5.
	Разработка и внедрение (изменение) показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений, их руководителей и работников
	2017-2019
	Разработка и проведение мероприятий, направленных на повышение эффективности и качества предоставляемых услуг
	
	
	
	
	Совершенствование системы оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений

	6.
	Мониторинг социального спроса на работника профессиональной социокультурной деятельности. Популяризация специальностей социокультурной сферы. Повышение престижа работы в организациях культуры.
	2017-2019
	Изучение и определение потребности Бугульминского муниципального района в кадрах социокультурного направления. Формирование банка данных о потребности в специалистах социокультурной сферы.
Активизация профориентационной работы.
	
	
	
	
	Формирование социального спроса с учетом конъюнктуры культурного рынка. Закрепление молодых специалистов в учреждениях культуры.

	7.
	Повышение квалификации работников культуры
	2017-2019
	Направление работников культуры на курсы повышения квалификации в различные центры повышения квалификации и переподготовки специалистов социокультурной сферы и искусства. Семинары, мастер - классы, командировки с целью изучения положительного опыта работы.
	Местный бюджет

Внебюд-

жетные средства
	170


	190
	210

	Применение полученных знаний в практической деятельности. Повышение образовательного уровня и уровня компетентности работников.

	8.
	Проведение мероприятий по возможному привлечению на повышение заработной платы не менее одной трети средств, получаемых за счёт реорганизации неэффективных учреждений, а также по возможному привлечению средств от приносящей доход деятельности
	2017-2019
	Проведение мероприятий, направленных на повышение уровня оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений
	
	
	
	
	Совершенствование системы оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений, стимулирование работников к качественному результату труда

	9.
	Внесение изменений в положения по оплате труда работников муниципальных учреждений, обеспечивающих достижение показателей повышения оплаты труда в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	2017-2019
	Проведение мероприятий, направленных на повышение уровня оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений
	
	
	
	
	Совершенствование системы оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений, стимулирование работников к качественному результату труда. Реализация Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	10.
	Реализация мероприятий по переходу работников организаций социально-культурной сферы на окладную систему оплаты труда (ОСОТ)
	2017
	Внесение изменений в действующую систему оплаты труда работников бюджетной сферы
	
	
	
	
	Совершенствование системы оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений, стимулирование работников к качественному результату труда.

	11.
	Участие руководителей и специалистов социокультурной сферы в мероприятиях, направленных на адресную поддержку лучших работников учреждений
	2017-2019
	Организация участия в конкурсах на соискание грантов Правительства Республики Татарстан для поддержки лучших работников культуры, искусства и кинематографии
	Бюджеты разных уровней
	
	
	
	Повышение профессионализма руководителей и специалистов учреждений культуры, 

стимулирование работников к качественному результату труда

	12.
	Создание условий для воспроизводства интеллектуальных ресурсов сферы культуры 
	2017-2019
	Развитие дополнительного образования, выявление и поддержка молодых дарований
	
	
	
	
	Создание в муниципальном районе благоприятной среды для производства культурного продукта. 


3.4. СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА И ПОДДЕРЖКА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА.

Цели и задачи:

- повышение уровня социальной поддержки работников отрасли;

- улучшение материального благосостояния работников культуры.

	№
	Содержание работ
	Сроки

испол-
нения
	Формы 

использования
	Источники

финансиро-

вания 

(в тыс. рублей)
	Потребность в финансировании,

тыс. рублей


	Ожидаемые

результаты

	
	
	
	
	
	2017

	2018
	2019
	

	1.
	Создание здоровых и безопасных условий труда в соответствии с  нормативными требованиями охраны труда 
	2017-2019
	Проведение специальной оценки условий труда, организация обучения руководителей и специалистов учреждений культуры по охране труда
	Местный бюджет


	100
	     100
	100
	Обеспечение здоровых и безопасных условий труда

	2.
	Совершенствование социального партнерства с профессиональным союзом работников культуры
	2017-2019
	Заключение двухстороннего отраслевого соглашения, коллективных  договоров
	
	
	
	
	Обеспечение согласования интересов работников и работодателей.

	3.
	Организация профилактического осмотра работников муниципальных учреждений культуры, проведение обязательного медицинского страхования работников культуры и искусств
	2017-2019
	Определение медицинских учреждений для профилактического осмотра  работников учреждений культуры,   профилактический медицинский осмотр один раз в год по графику, заключение договоров со страховыми компаниями на обязательное медицинское страхование работников 
	Местный бюджет
	345
	     360
	390
	Реализация предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и заболеваний работников учреждений

	4.
	Предоставление дополнительных отпусков работникам культуры
	2017-2019
	Предоставление работникам учреждений культуры дополнительных оплачиваемых отпусков сверх ежегодного отпуска за ненормированный график работы и пр. согласно коллективным договорам и локально-правовым актам учреждений 
	Местный бюджет
	470
	     475
	475
	Ежегодная социальная поддержка  работников культуры, стимулирование работников к продолжительной трудовой деятельности в учреждениях культуры 

	5.
	Стимулирование плодотворной трудовой деятельности работников культуры
	2017-2019
	Выплата заработной платы, премий, стимулирующих выплат, оказание материальной помощи, материальное поощрение к профессиональным праздникам: Международный день музеев, Общероссийский день библиотек, Всероссийский  день работников культуры и т.п.
	Местный бюджет

Внебюд-

жетные

средства
	68200

3500
	74600

3800
	75100

4000
	Улучшение материального благосостояния работников учреждений культуры, социальная поддержка и стимулирование работников  в учреждениях культуры города и района

	6.
	Предоставление льгот и гарантий работникам, совмещающим работу с обучением
	2017-2019
	Предоставление дополнительных учебных отпусков работникам учреждений культуры 
	Местный бюджет
	90
	95
	95

	Повышение квалификации работников культуры и искусства и уровня обеспеченности отрасли квалифицированными специалистами.


Потребность в финансировании мероприятий Программы по всем разделам

Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется из бюджетов различных уровней, внебюджетных средств, средств  предприятий и организаций, населения.

                                                                                                                                                                                                                               тыс.руб.

	Разделы
	Всего
	2017
	2018
	2019

	1. Развитие культуры и сохранение культурного наследия Татарстана
	15392
	5240
	5486
	4666

	2.Развитие профессионального искусства
	2540
	725
	915
	900

	3. Расширение и укрепление сети учреждений культуры. Кадровый потенциал отрасли.
	382808
	135786
	126035
	120987

	ВСЕГО
	400740
	141751
	132436
	126553


Потребность в финансировании Программных мероприятий в 2017-2019 годах составляет более 400 млн. рублей. Из них:

                                                                                                                                                                                                                               тыс.руб.
	
	2017
	2018
	2019
	ИТОГО

	Бюджет РФ
	6290
	50
	50
	6390

	Бюджет РТ
	38672
	22700
	17272
	78644

	Бюджет Бугульминского муниципального района и бюджеты поселений, входящих в состав Бугульминского муниципального района
	89768
	101555
	92259
	283582

	Внебюджетные источники
	6736
	8211
	8972
	23919

	ВСЕГО
	141466
	132516
	118553
	392535


Объёмы расходуемых средств на реализацию Программы ежегодно уточняются в процессе исполнения бюджетов всех уровней и учитываются при формировании бюджетов на соответствующий год.

